Zaktacznik nr 3

(imig i nazwisko)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéow rekrutacji w ramach naboru

na wolne stanowisko .......ccccovveviiniiiiiiiiniiiiniinnnes w Zespole Placowek Oswiatowych w
Szancu

Szanowni Panstwo
Uprzejmie informujemy, 1Z:

1)  Administratorem Panstwa danych osobowych jest Zespot Placowek Oswiatowych
w Szancu, ul. Szkolna 10, 28-100 Szaniec, tel. 41376 13 27, e-mail:
szaniec@oswiata.busko.pl

2) W przypadku pytan o swoje dane osobowe moga Panstwo skontaktowac si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych tel. 41 370 52 60 lub piszagc na adres e-mail
1od@umig.busko.pl;

3) Podane dane osobowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenie procedury
zwigzane] z realizacja procesu rekrutacji na wolne stanowisko w Zespole
Placéwek Oswiatowych w Szancu, podstawa prawnag przetwarzania Panstwa
danych osobowych do celow rekrutacji przez Zespot Placoéwek Oswiatowych w
Szancu jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy oraz ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, natomiast inne dane, na
podstawie zgody, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie;

4)  Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22!
Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w rekrutacji w ramach naboru na
wolne stanowisko w Zespole Placowek Oswiatowych w Szancu. Podanie przez
Panstwa innych danych, niz wymienionych w art. 22' Kodeksu pracy jest
dobrowolne;

5  Przystuguje Panstwu prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
uzyskania kopii danych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo
do usunigcia danych osobowych;

6) W przypadku powzigcia informacji o niewlasciwym przetwarzania Panstwa
danych przez Administratora przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi na
przetwarzanie swoich danych osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa;

7)  Przekazane dane bgda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
procesu rekrutacji na wolne stanowisko w Zespole Placowek O$wiatowych w
Szancu, jednak nie dluzej niz przez 3 miesigce od dnia ogloszenia wynikéw
naboru z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych osobowych moze
zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przewidziany przez przepisy prawa,
jakie moga mie¢ zwigzek z realizacjg procesu rekrutacji;

8) Panstwa dane moga by¢ udostepnione wylgcznie podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisow prawa lub podmiotom upowaznionym na podstawie
podpisanej umowy pomi¢dzy Administratorem a podmiotem.

Przyjmuj¢ do wiadomosci

( czytelny podpis kandydata)



