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Regulamin oceniania zachowania ucznia
Oceng¢ zachowania semestralng 1 roczng ustala si¢ wg nastepujacej skali:

- WZOrowe

- bardzo dobre

- dobre

- poprawne

- nieodpowiednie
- naganne

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkoOw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci uczniowskiej;
dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.

Q Hh O O Q T o

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (opiekunéw prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania. Regulamin oceniania dostgpny jest na stronie internetowej szkoty oraz w
bibliotece szkolnej.
Prawo do wyrazenia opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, kazdy inny
nauczyciel, dyrekcja szkoty, inni pracownicy, uczniowie szkoty oraz sam uczen.
Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpisow do:
- do dziennika elektronicznego - w zakladce ZACHOWANIE.

Ocenianie biezgce polega na zapisywaniu punktéw dodatnich i ujemnych w dzienniku
elektronicznym. Na koniec semestru suma punktow jest przeliczana przez
wychowawce na ocen¢ z zachowania.
Uczen podlega ocenie w szkole i1 poza nig, podczas zaj¢¢ edukacyjnych, opiekunczych,
wychowawczych, zawodow sportowych, wycieczek, konkursow.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na :

- oceny z zaje¢ edukacyjnych,

- promocje do klasy programowo wyzsze;.
Wychowawca klasy udziela informacji uczniom (na tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej) o ilosci uzyskanych punktow 1 ocenach z
zachowania, a takze przekazuje je rodzicom (na wywiadowkach) oraz na biezaco w
dzienniku elektronicznym.
W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze podwyzszy¢ lub obnizy¢
ocen¢ z zachowania w trybie nadzwyczajnym niezaleznie od ilo$ci uzyskanych
punktéw, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela.
W przypadku udowodnienia uczniowi jednego z nastgpujacych wykroczen:

- wyludzanie pienigdzy,

- picie alkoholu na terenie szkoty,
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- uzywanie lub handel, rozpowszechnianie $rodkéw odurzajacych, wybryki
chuliganskie,
- udzial w zorganizowanej przemocy, dziatalnosci przestepcze;,

- zniewazenie nauczyciela lub innego pracownika szkoly stownie lub uzywajac
nowoczesnych srodkow gromadzenia 1 przekazu danych,

- kradziez,

- sprawy karne.

A. Uczen otrzymuje ocen¢ z zachowania nie wyzsza niz nieodpowiednia
(niezaleznie od ilo$ci uzyskanych punktow dodatnich), bez mozliwos$ci
odwotania si¢ od ustalonej oceny z zachowania. Uczen rozpoczyna
nastepny semestr z maksymalng iloscig punktéw dla danej oceny.

B. W przypadku udowodnienia uczniowi jednego z w/w wykroczen, oraz
obliczeniu punktoéw z zachowania (nie sg one wystarczajgce na uzyskanie
oceny poprawnej, uczen otrzymuje ocen¢ adekwatng do liczby uzyskanych
punktow — nieodpowiednig lub naganng).

W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie
norm prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwalg Rady
Pedagogicznej uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng, nawet wtedy, gdyby byt pod
innym wzgledem wzorowy

Przy wystawieniu oceny zachowania ucznia w klasie programowo najwyzszej
wychowawca klasy nie bierze pod uwage oceny z lat poprzednich. Przy wystawianiu
oceny rocznej wychowawca uwzglednia oceng §roédroczna.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 150 punktow, ilo$¢ ta stanowi
podstawe do wystawienia oceny dobrej z zachowania.
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16. Zachowanie pozytywne - punkty dodatnie:

Kod Opis zachowania ucznia Punkty Osoba wpisujaca
P-1 Udzial w szkolnym konkursie przedmiotowym lub Opiekun
zawodach sportowych (w zalezno$ci od uzyskanych konkursu lub
wynikow, na szczeblu: zawodow
a) Szkolnym a)10
b) Miedzyszkolnym b)20
c¢) Powiatowym ¢)30
d) Wojewodzkim d)s0
P-2 Udziat w konkursie przedmiotowym lub zawodach 60 Opiekun
sportowych na szczeblu ogdlnopolskim konkursu lub
zawodow
P-3 Efektywne pelnienie funkcji w szkole (przewodniczacy 10* Opiekun SU
SU, inne funkcje)
P-4 Efektywne petnienie funkcji w klasie (przewodniczacy 5* wychowawca
klasy, inne funkcje)
P-5 Praca spoleczna na rzecz szkoly. 5 Nauczyciele/
wychowawca
P-6 Znaczaca praca spoteczna na rzecz klasy 5 wychowawca
P-7 Udzial w uroczystosciach szkolnych, pomoc w 10 Opiekun
przygotowaniu imprezy szkolnej (np.: rola w imprezy
przedstawieniu, prowadzacy)
P-8 Reprezentowanie szkoly w zewngtrznych uroczystosciach | 20 Opiekun
(np. uroczystosci patriotyczne, poczet sztandarowy itp.) imprezy
P-9 Dziatania o charakterze wolontariatu. 10 Opiekun
wolontariatu/
wychowawca
P-10 Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery, stosowanie | 10* wychowawca
zasad uprzejmosci, brak wulgarnego stlownictwa,
zachowanie odpowiednie do sytuacji, nie uleganie
natogom, okazywanie szacunku w stosunku do innych
uczniéw i pracownikow szkoly oraz pomoc uczniom
integracyjnym
P-11 Premia za catkowity brak punktéw ujemnych w potroczu | 10* wychowawca
P-12 Dziatania na rzecz ekologii i $rodowiska np. zbiorka Sk Nauczyciele/
nakretek ( min.251), baterii (min.30 szt.), inne wychowawcy
aktywnosci.
P-13 Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i prawidtowe 5 Nauczyciele/
reagowanie na przejawy zagrozenia wychowawca
P-14 Systematyczny udziat w zajgciach dodatkowych 10* Opiekun kotka /
organizowanych przez szkole, przygotowujacych do imprezy
konkursu, uroczystosci ,kotka zainteresowan
P-15 Premia za brak nieobecnosci i spoéznien 5% wychowawca
nieusprawiedliwionych.
P-16 Frekwencja 100% 20* wychowawca
P-17 Stroj 1 wyglad dostosowany do wymogu zapisanego w 5 wychowawca
statucie- uroczystosci szkolne, stroj galowy
P-20 Przestrzeganie regulaminu podczas wycieczek : Opiekun
a) jednodniowej a)5 wycieczki
b) dwudniowej b)10
P-21 Pochwata dyrektora 20 dyrektor
P-22 Do dyspozycji wychowawcy 1-30 wychowawca

* - jednorazowo w poétroczu

** raz w miesigcu
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17. Zachowanie negatywne - punkty ujemne:

KOD Opis zachowanie ucznia Punkty Osoba wpisujaca

N-1 Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na lekcji. 1 godz- 1pkt wychowawca

N-2 Nieusprawiedliwione spdznienie na lekcje. 1S-1pkt Nauczyciele/
wychowawca

N-3 Wagary 30

N-4 Brak obuwia zmiennego. 5 Nauczyciele/
wychowawca

N-5 Uciazliwe przeszkadzanie podczas lekcji (dotyczy 10 nauczyciele

pojedynczych zajec).

N-6 Niewlasciwe zachowanie na: w autobusie, bibliotece, 10 Nauczyciel petnigcy

$wietlicy, boisku, akademii, apelu. dyzur /
wychowawca

N-7 Glosne rozmowy i niewtasciwe zachowanie na jadalni 10 Nauczyciel petlniagcy

podczas positkéw dyzur /
wychowawca

N-8 Przebywanie podczas przerw w toalecie niezwiazane z 10 Nauczyciel pelniagcy

zatatwianiem potrzeb fizjologicznych dyzur /
wychowawca

N-9 Zniszczenie mienia szkolnego lub wlasno$ci osobistej 20 Nauczyciele/
wychowawca

N-10 Samowolne wyjscie z lekcji bez usprawiedliwienia, w tym | 20 Nauczyciele/

wyjscie w czasie przerwy poza teren szkoty bez wychowawca
zezwolenia.

N-11 Niewychodzenie z klasy w czasie przerw 10 Nauczyciele/
Nauczyciel
dyzurujacy

N-12 Niewlasciwe (obrazliwe, lekcewazace, niekulturalne, 20 Nauczyciele/

aroganckie) zachowanie wobec dorostych i rowiesnikow wychowawca

N-13 zachowanie zagrazajace zdrowiu badz zyciu. 20 Nauczyciele/
wychowawca

N-14 Udziat w bojce 40 Nauczyciele/
wychowawca

N-15 Pobicie 40 Nauczyciele/
wychowawca

N-16 Przemoc, zastraszanie kolegéw 20 Nauczyciele/
wychowawca

N-17 Zaczepki stowne, popychanie 10 Nauczyciele/
wychowawca

N-18 Kradziez, wytludzanie pienigdzy lub wiasno$ci prywatnej 40 Nauczyciele/
wychowawca

N-19 Stosowanie uzywek (alkohol, papierosy, narkotyki) — 30 Nauczyciele/

réwniez poza szkotg oraz towarzyszenie osobie stosujacej wychowawca
uzywki

N-20 Nieuprawnione dokonywanie wpisow w 15 Nauczyciele/

dzienniku(fatszowanie podpisu, oceny, usprawiedliwienia) wychowawca
N-21 Uzywanie elektroniki uzytkowej podczas obowigzkowych | 20 Nauczyciele/
zaj¢¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych oraz przerw wychowawca
(telefondw komorkowych, tabletow, laptopow,
smartwatchy, odtwarzaczy oraz innych)

N-22 Nagrywanie filmow, dzwickow, fotografowanie bez zgody | 20 Nauczyciele/
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i wiedzy oraz rozpowszechnianie materiatow dotyczacych wychowawca
nauczycieli lub ucznidw stownie lub z uzyciem

nowoczesnych $rodkow gromadzenia i przekazu danych

( dotyczy rowniez akademii i apeli)

N-23 Niewlasciwe zachowanie poza szkota (wyjscie do kina, 20 opiekun
teatru, udziat w konkursie, zawodach sportowych, udziat
w wycieczce szkolnej)

N-24 Niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci i imprez 10 Nauczyciele/
szkolnych (brak szacunku dla symboli narodowych i wychowawca
szkolnych- sztandaru i godta )

N-25 Zachowanie podczas przerw w korytarzach, toaletach, 5 Nauczyciele/
terenie zielonym (przebywanie w miejscach wychowawca
niedozwolonych, bieganie po korytarzu i na schodach
podczas przerw)

N-26 Nieregulaminowy strdj i wyglad (brak stroju od$§wietnego | 10 Nauczyciele/
podczas uroczysto$ci szkolnych, niewtasciwe uczesanie ) wychowawca
Makijaz, niestosowny ubior, bizuteria zagrazajaca
bezpieczenstwu

N-27 Lekcewazenie obowigzku szkolnego i polecenia 10 Nauczyciele/
nauczyciela. wychowawca

N-28 Niewywigzywanie si¢ z zadan, do ktorych uczen 5 Nauczyciele/
dobrowolnie si¢ zgtosit (m.in. udzial w zawodach i wychowawca
konkursach)

N-29 Whiesienie na teren szkoty rzeczy oraz substancji 30 Nauczyciele/
niebezpiecznych lub niedozwolonych (ostre i wychowawca
niebezpieczne narzedzia oraz substancji
psychoaktywnych)

N-30 Zasmiecanie Srodowiska i terenu szkoty 5 Nauczyciele/

wychowawca

N-31 Waulgarne stownictwo 10 Nauczyciele/

wychowawca

N-32 Wyludzanie pienigdzy 20 Nauczyciele/

wychowawca

N-33 Zngcanie si¢ nad innymi uczniami (fizyczne, psychiczne, 20 Nauczyciele/
emocjonalne) wychowawca/

pedagog

N-34 Nieoddawanie podrgcznikow do biblioteki szkolnej w 5 Wychowawca/
wyznaczonym terminie bibliotekarz

N-35 Brak reakcji ucznia na dzialania podlegajace karze 5 Nauczyciele/

wychowawca

N-36 Inne niestosowne zachowania na lekcji i przerwie 5 Nauczyciele/

wychowawca

N-37 Upomnienie dyrektora szkoty 20 dyrektor

N-38 Nagana dyrektora szkoty 50 dyrektor

N-39 Interwencja Policji. 50 dyrektor

N-40 Pozostate nie wymienione zachowania. 10 Wychowawca/

nauczyciele
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18. Zasady przeliczania punktow:

Ocena wzorowa 301 1 wigcej

Ocena bardzo dobra 201-300 .............. punktow
Ocena dobra 150-200 .............. punktow
Ocena poprawna 100-149 .............. punktow
Ocena nieodpowiednia 9-0...ccvennnn punktow

Ocena naganna 0 i mniej punktéw (punkty ujemne)

20. Zasady przeliczania punktow na oceny z zachowania:

a) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory uzyskal minimum 301 punktoéw, spetnia
wymagania oceny bardzo dobrej a ponadto: pracuje na rzecz swojego srodowiska, stuzy
innym swoja wiedza 1 umiejetnosciami, jest uczynny, moze by¢ wzorem do
nasladowania; wykazat si¢ duza samodzielnosciag 1 innowacyjnoscig oraz umiejetnoscia
dokonania krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow

b) ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory uzyskal minimum 201 pkt, spehia
wymagania oceny dobrej, a ponadto: jest aktywnym cztonkiem spotecznosci szkolnej;
odznacza si¢ kulturg osobista, a jego postawa wskazuje na prac¢ nad wlasng
osobowoscig;

c) ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktéry posiada minimum 150 punktow dodatnich,
sumiennie wypetnia obowiazki szkolne; jest kulturalny, stowny, zdyscyplinowany

d) ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory posiada minimum 100 punktdéw, nie zawsze
wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia, nie wykazuje checi wspdlpracy z wychowawca,
zdarzajg si¢ uchybienia w zachowaniu w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty,
uczniow;

e) ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory narusza obowigzujace w szkole
regulaminy, zachowuje si¢ niegrzecznie w stosunku do oso6b starszych i1 kolegdow, uzywa
przemocy, nie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.
Spoéznia si¢ na lekcje, opuszcza je bez usprawiedliwienia; nie wywigzywat si¢ w
terminie ze swoich obowigzkow lub odmawiat wspotpracy,

f) ocen¢ maganng otrzymuje uczen, ktory powaznie narusza obowigzujagce w szkole
regulaminy; nie wykazuje poprawy mimo zabiegdw wychowawczych podejmowanych
przez szkotg; stanowi zagrozenie zycia 1 zdrowia swojego i innych; stosuje szantaz;
dopuszcza si¢ $wiadomej dewastacji mienia lub w inny sposéb tamie prawo;

24. Dodatkowe uwarunkowania:

- ocen¢ wzorowa moze mie¢ uczen, ktory nie przekroczy 30 punktow
ujemnych

- ocen¢ bardzo dobra moze mie¢ uczen, ktory nie przekroczy 60 punktow
ujemnych

- ocen¢ dobra moze uczen, ktory nie przekroczy 80 punktéw ujemnych

- jezeli uczen przekroczy 100 punktow ujemnych zostaje spisany kontrakt
pomiedzy nim i rodzicami a wychowawca, pedagogiem i dyrektorem

25. Jezeli uczen nie uzyskal odpowiedniej ilosci punktéw do otrzymania wyzszej oceny z
zachowania, ale posiada udokumentowane osiggniecia, o ktorych nie wspomniano w
zasadach oceniania, wychowawca klasy ma prawo zdecydowac o ostatecznej ocenie z
zachowania.

26. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, zgodnie z
Rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow i sposobow oceniania, klasyfikowania i

6
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promowania ucznidéw i shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzamindw w
szkotach publicznych.

27. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. W takim przypadku stosuje si¢ dziatania
okreslone w trybie odwotawczym, zgodnie ze Statutem Szkoty.

Nagrody
1.Uczen jest nagradzany za:

1)prace na rzecz szkoty i srodowiska;

2)rzetelng nauke;

3)wzorowa postawe

4)wyniki w nauce;

5)udziat i sukcesy w konkursach;

6)osiaggnigcia sportowe

7)systematyczng prace w wolontariacie szkolnym;
8)wzorowg frekwencje.

2. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, Rady Pedagogicznej,
Samorzadu Uczniowskiego lub klasowego.

3.Nagrody udzielane sg w formie:

1)$wiadectwa promocyjnego lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem;

2)pochwaty ustnej lub pisemnej w postaci punktow dodatnich w dzienniku elektronicznym
wpisanych przez nauczyciela, wychowawce;

3)pochwaly ustnej wychowawcy na zebraniu rodzicow, wobec calej klasy;

4)pochwaty ustnej Dyrektora Szkoty przed spotecznosciag szkolng

5)dyplomu uznania

6)wyrdznienia na stronie internetowej szkoty

7)stypendium przyznanego zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendium Dyrektora lub
Burmistrza Miasta i Gminy;

8)nagrody rzeczowej w ramach posiadanych srodkow.

4.0d decyzji o kazdej przyznanej nagrodzie rodzic moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z
uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania

5.Dyrektor po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy i pedagoga oraz Samorzadu
Uczniowskiego rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni 1 informuje o sposobie
rozstrzygnigcia zastrzezen
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Kary

1.Szkota moze stosowac¢ wobec uczniéw kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie Statutu
szkoty.

2.7Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i1 inni pracownicy szkoty.

3.0 udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna.
4. Uczen jest karany za:

1 )nieprzestrzeganie Statutu i regulaminow;

2)zaniedbywanie si¢ w nauce;

3)naruszanie nietykalnosci cielesnej;

4)nieposzanowanie godno$ci ludzkiej;

S)niszczenie mienia szkolnego 1 innych 0sob

6)palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie srodkéw odurzajacych;
7)wagary;

8)wchodzenie w kolizj¢ z prawem.

5.Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1 Jupomnienie ucznia przez nauczyciela;

2) uwagi w formie punktow ujemnych w dzienniku elektronicznym,

3 )upomnienia ucznia przez Dyrektora;

4) nagany wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem i powiadomieniem rodzicoéw;
5) nagany dyrektora z pisemnym uzasadnieniem i powiadomieniem rodzicow,

6) zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych niezwigzanych z realizacja
podstawy programowej na okres 2 miesigcy,

7) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy w obregbie szkoly decyzjg Dyrektora lub
Rady Pedagogicznej (jesli jest taka mozliwosc),

8) Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty moze wystgpic z
wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty za nagminne
famanie Statutu po wyczerpaniu innych mozliwosci oddzialywania wychowawczego
oraz po zastosowaniu wszelkich kar statutowych i1 dalszego braku poprawy
zachowania ucznia.

6.Wniosek o przeniesienie moze nastapi¢, gdy uczen:
I)umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innej osoby
2)nagminnie wchodzi w kolizj¢ z prawem;
3)z premedytacja demoralizuje innych uczniéw;
4)permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoty
5)przebywa na terenie szkoty pod wptywem alkoholu lub innych $rodkow
odurzajacych.

7.Dyrektor Szkoty moze wstrzyma¢ wykonanie kary wobec ucznia, jezeli uzyskatl on
porgczenie wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.
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8.Uczen, ktory naruszyt obowigzki ucznia okreslone w Statucie, niezaleznie od nalozonej
kary, moze by¢ zobowigzany przez Dyrektora Szkoty, po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy i
pedagoga/psychologa do:

I)naprawienia wyrzadzonej szkody;

2)przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3)uczestniczenia w okreslonych zajeciach o charakterze wychowawczym lub
dydaktycznym.

Tryb odwolania od kary

1.Uczen badz jego rodzice majg prawo odwotac si¢ od wymierzonej kary w terminie
14 dni sktadajac pisemne odwotanie do Dyrektora lub Rady Pedagogiczne;j.

2.Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w tej sprawie w ciggu kolejnych 7 dni
roboczych od dnia wptynigcia odwotlania.

3.Uchwatla Rady Pedagogicznej szkoty w tej kwestii jest ostateczna. Wykonanie kary
moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub uchylone.

4.Dyrektor udziela odpowiedzi na pis$mie rodzicom ucznia za potwierdzeniem odbioru
w ciggu kolejnych 3 dni roboczych od podjecia uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczna.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
1.W przypadku naruszenia swoich praw uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge do:

1)wychowawcy klasy,
2)Dyrektora Szkoty,
3)Rzecznika praw ucznia.

2.Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka
w ciggu 3 dni od daty zajScia. Po tym terminie skargi i wnioski nie bedg przyjmowane.

3.Skarga powinna by¢ ztozona na pisSmie i powinna zawiera¢: imi¢, nazwisko i adres
zglaszajacego oraz zwigzty opis zaistnialej sytuacji.

4.Skargi 1 wnioski anonimowe nie beda przyjmowane.
5.Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

6.Rada Pedagogiczna, Dyrektor rozpatruje skarge w czasie nie dtuzszym niz miesiac.

Stroj szkolny

1. Szkota zobowigzuje ucznidéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
Uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Str6j nie powinien zwracaé
szczegblnej uwagi wzbudza¢ kontrowersji.

2. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych 1 obrazliwych nadrukow —rowniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.
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3. Strgj sportowy —ustalany jest z nauczycielem wychowania fizycznego na pierwszych
zajgciach

4. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne, o
podeszwie nie pozostawiajgcej sladow.

5. Podczas uroczystosci szkolnych, obowigzuje ucznidow strdj galowy tj. biata
bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze ciemnym

6. W budynku szkotly zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz noszenia 0zdob
zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczenstwu, innych niebezpiecznych przedmiotow.

Procedura korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

1.Uczen przynosi do szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne na swoja
odpowiedzialno$¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

2.W czasie lekcji oraz przerw obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych.

3.Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolne;j
$wietlicy, bibliotece) uczen ma obowigzek wylaczy¢ 1 schowac aparat telefoniczny.

4.W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy

uczen ma obowigzek zwréci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na

wlaczenie telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie
szkoty.

5. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

I)nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym,;

2)telefon pakowany jest do koperty i nauczyciel/pedagog informuje rodzicow lub
prawnych opiekundéw w celu przekazania informacji o zaistnialej sytuacji i wspolnej
(rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postgpowania;

3)telefon ucznia zostaje w szkole do czasu odebrania przez rodzicéw;

4)telefon musi zostac¢ osobiscie odebrany przez rodzica
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