Busko-Zdroj, 25.09.2025r.

Dyrektor Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Zbludowicach

oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko terapeuta integracji sensorycznej

I. Przedmiot naboru:
1. stanowisko pracy: terapeuta integracji sensorycznej

2. rodzaj umowy: umowa o prac¢ na czas okreslony

3. wymiar czasu pracy: 1/22

4. liczba stanowisk: 1

5. miejsce wykonywania pracy: Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Zbludowicach,
, ul. Swietokrzyska 9, 28-100 Busko-Zdrdj

I1. Do glownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo m.in.:

1. Planowanie i realizowanie dziatan wspierajacych rozwoj ucznia zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu.

Wspieranie i wspomaganie integracji ucznia.

Planowanie i realizacja terapii.

Wspieranie rozwoju reakcji adaptacyjnych dziecka.

Diagnoza procesOw przetwarzania sensorycznego.
Tworzenie warunkow do optymalnego rozwoju ucznia.

Rzetelne i systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji.
Uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej.
Realizowanie zadan i czynnosci wynikajacych ze Statutu Szkoty.
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I11. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Zbludowicach
w pomieszczeniach dostawanych do pracy z dzie¢mi. Budynek posiada ciggi komunikacyjne,
nie jest wyposazony w windg. Praca wymagajaca samodzielno$ci, odpowiedzialnosci i kontaktu
z dzieé¢mi oraz rodzicami.

IV. Wymagania podstawowe (niezbe¢dne):

1. Obywatelstwo polskie ( wymog ten nie dotyczy obywateli panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej. Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu- strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym).

2. Wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie specjalne.

3. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych.

4. Niekaralnos$¢ za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.



5. Brak kary dyscyplinarnej uniemozliwiajgcej zatrudnienie, o ktérej mowa art. 76 ust. pkt 3
| pkt 4 Karty Nauczyciela.
6. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie. na okreslonym stanowisku.

V. Wymagania dodatkowe:

1. Doswiadczenie zawodowe w pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnoscia.

2. Latwos¢ nawigzywania kontaktu =z dzie¢mi, komunikatywnos¢, kreatywnosc,
pomystowo$¢, odpowiedzialnos¢, cierpliwos¢, opanowanie, wysoki poziom Kkultury
osobistej.

3. Umiejetno$¢ pracy w zespole oraz samodzielnego rozwigzywania biezgcych problemow.

4. Dobra organizacja pracy.

VI. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym ogloszenie wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
W placéwce nie przekroczyl 6%.

VII. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

Podpisane odrecznie Curriculum Vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej

Podpisany odrecznie List motywacyjny.

Podpisany odrecznie Kwestionariusz osobowy (zafgcznik nr 1- do pobrania).

Kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje.

Kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy(swiadectwa pracy, zaswiadczenia)

Oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych, niekaralnosci i stanie zdrowia

(zalgcznik nr 2- do pobrania).

7. Podpisana odrecznie informacja o przetwarzaniu danych osobowych (zatgcznik nr 3- do
pobrania).

8. Podpisane odrgcznie o$wiadczenie do procedury naboru (zalgcznik nr 4 — do pobrania).
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VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Naboér na stanowisko terapeuty integracji
sensorycznej ” nalezy sktada¢ w sekretariacie szkoty lub przesta¢ na adres: Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawta IT w Zbludowicach, ul. Swigtokrzyska 9, 28-100 Busko-Zdréj od
dnia ukazania si¢ ogtoszenia do dnia 2 pazdziernika 2025 r. w godzinach 9:00-13:00. (decyduje
data wphwu do szkoly). Dokumenty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.
IX. Opis procedury wyboru kandydata:

Procedura bedzie przebiega¢ w dwoch etapach: analiza formalna dokumentéw oraz rozmowa
kwalifikacyjna. Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy zostang poinformowani telefonicznie lub
e-mailowo. Rozmowe przeprowadzi powotana przez dyrektora szkoty komisja.

Publiczna Szkota Podstawowa 1im. Jana Pawta II w Zbludowicach, nie odsyta zlozonych
dokumentéw. Dokumenty mozna odebra¢ w ciggu 3 miesiecy od dnia 2 pazdziernika 2025 r., po

tym terminie zostang zniszczone. . N
y 4 Podpisany elektronicznie przez

Przemystaw Jézef Nowak
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